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« SOCIETE INDUSTRIELLE DU TUBE ACIER » par
abréviation « INDUSTUBE »

SOCIETE ANONYME
AU CAPITAL DE 66.000.000,0¢ Dirhams
SIEGE SOCIAL : Zone Industrielle, Route de Tétouan — TANGER
RC n°3.109

STATUTS

Mise a jour du 04/07/2022
TITRE PREMIER:
MISES A JOUR - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 MISES A JOUR
La sociele dite « Societe Industrielle du Tube Aciers par abreviation « INDUSTUBE ». a eté constitues
origineftement sous forme de Societe Anonyme au capital de 100.000.00 Dirhams, avec siege social a
Casablanca, 26, Bd de |la Reésistance. aux termes des Slatuts en date & Casablanca du 31/12/19786.
enregistras dans la méme ville le 26/01/1977 sous reférence OR.216336/429 QCE E17B/374
1. Aux lermes du Proces-verbal de 'assemblée Générale Extracrdinaire du 12/07:199%, les actionnaires

ont decide de modifier les statuts el de les metire en harmonie avec les dispositions de la loi en vigusur

au Maroc el nolamment le Dabir n° 1-96-124 du 14 rabi B 1417 (30 aoat 1996) portant promulgation de

fa loi n” 17-95 relative aux societés anonymes.

2. Aux fermes du procas-verbal de 'Assemblee Generale Extraordinaire do 29/12/2004, les actionnaires
ont decide la muse a jour des staluts sute aux modifications statutaires et a Faugmentation du capital
social de 21 700.100.00 Dirhams a 23.835.000.00 Dithams.

3. Aux lermes du proces-verbat de I'Assembiée Génerale Extraordinaire du 26/03/2008 les actionnaires
ont décidé la mise a jour des stakuts suile aux modifications statutaires et a augmentation du capital
social de 23.835.000,00 Dirhams a 25.835.100,.00 Dirhams

4 Aux termes du Procés-verbal de Passembiee Générale Extraordinaire du 03122012, les actiennaires
ont decide de modifier tes slaluts suite a la réduction du capital social de 25835 100.00 Drhams &
24 000.000,00 Dirhams

5. Aux lermes du Procés-verbal de 'assemblée Generale Extraordinaire du 06/12/2012. les actionnaires
ont décide de modifier les statuts suite a Paugmentation du capital social de 24.000.000.00 Dirhams a
38.000.060.00 Dirhams ef de les metlre an harmonie avec les disposithons de [a lor 20-05 modifiant et
completant la loi n” 17-95 relative aux societes anonymes.

o3

Aux termes du Proces-verbat de "assemblee Générale Extraordinaire du 11,03/2014  les aclionnaires
ont decide de modifier les staiuts suite a la reduction du capital socal de 36.000.000 Dirhams a
12 000.000 Dirhams el a laugmentation du capital social de 12.0G0.060,00 Dirhams a 15.000.000,00
Dirhams,

7. Aux termes du Procés-verbal de l'assemblee Générae Extracrdinaire du 05/11/2014, les actionnaires
ont augmente le capital social pour le passer de 15.000.000,00 Dirhams a 21.000.000,00 Dirhams.

8. Aux termes du Proces-verhal de l'assembiee Geéneérale Extraordinare du 15/02/2017, les actionnaires
ant augmente le capital social pour le passer de 21.000.000.00 Dirhams a 30.000.000,00 Dirhams

&

Aux termes du Procés-verbal de lassemblee Générale Extraordinawe du 04/0//2022, les acticnnaires
ont augmente le capital social pour le passer ge 30.000.000,00 Dirhams a 80 000.000,00 Dirhams.

La societé est regie par les iois et reglements en vigueur el notamment le Dahir n” 1-96-124 du 14 rabii Il
1417 (30 aoc(t 1996} portant promulgation de la loi n® '7-85 relative aux scciélés anonymes, et ses
moclifications ultérieures, ainst gue par les prasents statuts.

ARTICLE 2 : DENOMINATION

La dépominaton sociale est @ « SOCIETE INDUSTRIELLE DU TUBE ACIER » par abréviation INDUSTUBE
5.4,

Les actes of documents émanant de la sccigté et destinés aux bers. natamment les leltres, factures.
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arpences el publications diverses, doivent indiquer la denomination sociale  précedee ou suivie
mmediatement et lisiblement de la mention « societé anonyme » ou des inifiales « 5A ». de 'énonciation du
montant du capital social et du siege social, ainst que du numero dimmatnculation au registre du commerce.

ARTICLE 3 : OBJET

La soeiété a pour objet en tous pays. soit pour son compte. soit pour le comple de ters ou en participation avec
des liers:

Towles operations indusirielles et commerciales relatives a tous modes de préparer et dusiner, par tous
proceédes connus cu g pourraient élre découverts par la suite les métaux el loutes matieres susceptibles de
les remplacer cans toute feurs ulilisations,

Et plus généralement toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles. mobiligres et immaobilieres pouvant
se rattacher directerent ou indirectement aux objets cités ci-dessus ou & des objels similaires ou connexes. de la
maniere la plus etendue.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé a - Tanger, Zone Industrielle, Route de Tétouan

Il pourra &tre transteré dans tou autre endrail dans la meme préfecture ou province sur simple decision du
consell d'adminstration. sous réserve de ratification de cette décision par a plus prochame assermblee
generale extraordinaire des actionraires, et par tout adleurs au Maroc par une decision de 'assembleée
géneérale extraordinaire des actionnaires.

Des succursales, des agences ou bureaux de la societé pourront étre créés en tout lieu. dans tout pays par
simple décision du conseil d'administration.

ARTICLE 5 : DUREE

La duree de Ia société est fixée a quatre vingt dix neuf (99} annees a compter du jour de son immatriculation
au registre de commerce, sauf les cas de dissolution anticipée ou da prorogation prévus par la ‘ot ou par les
présents statuts.

TITRE I
CAPITAL SOCIAL - APPORTS - ACTIONS

ARTICLE 6 ; FORMATION DU CAPITAL - APPORTS

Les actions formant le capilal social peuvent élre representatives d'apports en numeraire ou d'apport en
nature ou les deux a la fois En cas dapporis en numeraire. elles sont iberees du quart au momns a leur
souscripiion,

La libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois sur decision du consell d'adminstration dans un
délat ne pouvant excéder trois ans a compter de Vlimmatriculation de la sociéte au regisire du commeree.

Les actions représentatives dapports en nature sont hberées en otalite a ia souscrption. Elles sont
obligatoicement nominatives

La valeur nominale d'une action de la socigte est de Cinquarte (50,001 Dirhams.

ARTICLE 7 : AVANTAGES PARTICULIERS
Les presents statuls ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes actionnaires ou non.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 'a somme de 60.000 000,00 Dirhams. |l est divisé on 1200000 actions de 30
Dirhams chacune numérctees de 1a 1.200.000.

ARTICLE 9 : AUGMENTATION DE CAPITAL

9.1 - Principes :

Le capital socal de la société peut élre augmente en une ou plusieurs fois soil par emission d'actions
nouvelles, soit par majoration du montant nomiral des actions existantes. en veriu dune dacision ou d'une
autorisation de Uassemblée geénerale exiraordinaire prise sur le rapport du consell d'administration. et en
conformité avec les stipulations das statuts.

Ce rapport indicue fes mobfs el les modalites de 'augmentation e capdal proposée

L assemblée générale peut, toutefeis, déleguer au consail d administration les pouvorrs nécessaires a feffat
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de réaliser Faugmentation de capitai en une ou plusieurs fois. d'en ‘ixer les modalités. d'en conslater la
réalisation et de procéder 2 la madification corrélative des statuts. Le consell d'administration rend compte a
la plus prochaine assemblée générale de lutilisation faite des pouvors conferes par un rapport decrivant
notamment les conditions définitives de l'operation réalisee.

L augmeniation de capital par majoration de {a valeur nominale des actions. realisee autrement que par
ncorporation de réserves, bengfices ou primes démission. requiert e consenlement unanime des
actionnaires.

Laugmentation de capital doit étre realisee. a peine de nullite dans un delal de trois ans a dale de
fassemblée geénerale qu I'a decidée ou autorisee. sau’ sil sagl dune augmentation par conversion
d'obligations en actions

Le montant de l'augmentatiun de capdal dot etre entierement souscrt.

Le prix d'emission ou les conditions de fixaton de ce prix sent deterrmines par Passemblee generale sur
rapport du conseil d'admmistration al sur rapport special du cu des corrmissaires aux comptes.

9.2 — Modaiites :
Les achons nouvelles sont amises soit a leur valeur nominale. soit avec une pnme d emission.

Elles peuvent elre liberées :
- 500t par apport en numeraire ou en nature |
soit par compensation avec des créances liguides el eAgibles sur la socigte,
- sod par incorporation au capial de réserves. bénefices ou primes d'émission:
soit par conversion d obligations.

Le capital doit &tre integralement iberé avant toute emission d'actions neuvelles a liberer en numeraire.

Si les actions nouvelles sont libérées par compensation avec des delles de la sociéle. celles-ci font 'objel
dun arréte de compte établ par le conseil d'adminisiration et cerlifie exact parle ou les commissaires aux
comples.

Les aclions de numéraire nouvellement créges doivent 8lre ibarées du quart au moins a la souscription
majore. le cas échéant. de la prime d'émission.

Ep cas dapports en nature ou de stipulation d'avantages parliculiers. un ou plusieurs commissaires aux
apports sant designes par le consell d administration a f'effet d'apprécier. scus leur responsabilite. la valeur
des apporls en nalure el les avantages parliculiers dans un rapport a presenler a lassemblée generale
extracrdinaire

L augmentation de capital par conversion d'obligations en actions esl definitivement realisée du seul fait de
fa demande de conversion accompagnée du bulletin de souscription. 'émission desdites abligations ayant
regt au préalable Fautorisation de Fassemblée genérale exlraordinaire

9.3 - Droit preferentiel de souscription

tes actionnaires ont un droit de préférence a la souscription des actions nouvelles de numeraire,
oroportionnellement au nombre d actions quils possedent

Pendant la durée de sauscription ce droit est négociable ou cessible dans les memes canditions que I'action
alle-méme dont if est détaché.

Les aclionnaires peuvent, cependant, renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel.

En oufre. lassemblée qui décide cu autorise une augmentation de capital peut supprimer e droit preferentiel
de souscription pour la totalité de augmentation de capital ou pour une ou plusieurs tranches de cette
auvgmentation. Cette suppression fait lobjet d'un rapport du conseil d administration indiquant ses moiifs et
d'un rapport du ou des commissaires aux comptes indiguant si les bases de calcul retenues par le conseil
d'administrat.on leur paraissent exactes et sincéres,

L assemblee aqui decide Faugmenlation de capital peut. de mame, reserver Faugmentation a une ou plusieurs
personnes. auquel cas le rapport du conseil d administration doit indiquer le nom des altributaires et le
nombre de Titres {tel que ce terme est defini a la clause 4.1 des statuts) attribues a chacun d'eux

Ces atiributaires ne peuvent ni personnellement, ni par mandataire. prendre part au vote de ['assemblee
acartant an leur faveur le droit préférentiel de souscription. et le quorum et la majorité requis pour cette
décision sont calculés compte non tenu des actions qu ils possédent ou quils représentent.

Si certains actionnaires n'ont pas souscrit les actions auxquelles ils avaient droit, & titre irréductible. et a la
condition que assemblee génerale l'ait decidé expressément, les actions ainsi rendues disponibles sont
attribuées aux actionnaires gui auront souscrit, 3 litre reductible, un nombre d'actions superieur,
proportionnellement a leur part dans le capital et dans la imite de leur demande

Si les souscripteurs a titre irréductible et, le cas échaéant. les attributions a titre réductible nont pas absorbe
la totalité de l'augmentaton de capital.
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soit que 'e solde est attribue conformement aux decisions de assemblée generale

sait que le montand de Faugmentation est mite au montant des souscriptiors si cette faculté a ete
expressement prévue par lassemblee gul a decide ou autorise ladite augmentation

L auorisation d'amission J'obligations convertibles en actions doit comporter. au profit des obligataires.
renonciation expresse des actionnaires a leur drod preferentiel de souscription aux actions qui seront emises
par conversion des obligations.

9.4 - Information des actionnaires |

Les actionnaires sont informeés de Femission d'actions nouvelles au moyen d'un avis publie au moins six
jours avant la date de souscription dans un journal d'annonces legales.

Lorsgle ‘es actions sont nominatives l'avis est remplace par une leitre recommandée adressee aux
aclicnnaires quinze jours au moins avant la dale d'ouverture de la souscription.

Cet avis doit informer les actionnaires:

de l'existence a leur profit du drod preferentiel de souscription et des conditions dexercice de ce
droit,

- des modaliteés. du lieu. des dales d'ouverture et de clétire de la souscrnption,
ainsi que du taux d'émission des actiors el du montant dont elles dowent étre libérees

Il est precisé gue le délar accorde aux aclionnaires pour exercer leur droit de souscription ne peul atre

nférieur a vingt jours a compter de la date de Touverture de la souscription. Cependant, ce delal se trouve
clos par anticipation dés que tous tes droits de souscriplion a titre irréductible ont éte exerces

ARTICLE 10 : REDUCTION DU CAPITAL

10.1, La reduction du capitat qui consiste:

en l'abaissement de la valeur nomina.e de chaque action
ou en fa diminution, dans la méme propertion pour lous les actionnares. du nombre d'actions
existantes.

ast autorisée ou décidee par Nassembles genérale extraordinaire sur le rapport du ou des comiussaires aux
comptes. Le projet de reduction est communigle a ce ou ces commissaires quarante cing jours au moins
avant la réunion de celte assemblée

fassemblee peut déleguer tous pouvoirs au consel dadministration pour réaliser ladite réduction
Lorsqueile est réalisee. le conseil d administration en dresse procés-verbal soumis aux formaiités de
oublicite prevues par la loi et procede a la modification corrélative des statuis.

10.2. St la reduction du capital n'est pas motivée par des pertes, le nombre des actions peut. sur autorisation
donnée par lassemblée au conseil d'administration, étré diminué au moyen de annulation d'actions
achetées a cet effet par la société. Cette annulation doit intervenir dans le delai prévu par l'article 215 de la
Lot

L'offre dachat desdiles actions doit étre faite 3 tous !es actionnaires proportionnellement au nombre
dactions qu'lls possédent. Cependant, en cas d'existence d'actions a dividende prioritaire sans droit de vote,
celles-ci sont rachetées avant les actions ordinaires.

A celfe fin, un avis d'achat indiguant les mentions prevues par la loi est inseré dans un journal d'annonces
legales. Cet avis peut. si toutes les actions de la societe sont nominatives. &tre remplace par une lettre
recammantdée avec accuseé de réception adrassée a chaque actionnaire

Le défal pendant tequel l'offre sera maintenue ne peut étre inférieur a trente jours.

10.3. -La réduction du capilal ne doit en aucun cas ni porter atleinte a 'egalité des actionnaires, ni abaisser
la valeur nominate des actions en dessous du minimum 'egat.

10.4. -Lorsque l'assemblée approuve un projet de réduction du capital non motivé par des pertes, le
representant de la masse des obligalaires el tous creanciers dont la creance est antérieure 4 la date du

A
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depot au greffe des déliberations de 'assemblee genérale peuvent former opposition a la reduction dans les
trente jours a compter de ladite date devant le président du tribunal compétent statuant en réfera

ARTICLE 11: LIBERATION DES ACTIONS

1. 1. - Les actions d'apport sont integralement liberées lors de leur emission
11.2. - Les actions de numeéraires sont iberees du guart au moins a la seuscription.

Lorsque le prix d'emission. lors d une augmentation de capital par appost en numeraires, incorpore une
nprme d'emission. celle-ci est infegralement libérée a la souscription.

La libération du surplus se fait conformement aux prescriptions de Varticle 6 ci-dessus.

A cet effet les appels de fonds sonl portés a la connaissance des actionnares par letlre recommandeée avec
accuseé de reception.

Les versements sont effeciues soit au siege sccial, soit en tout autre endroit indique & cet effet par le consell
dadministration.

11.3. -A défaut de paiement par lactionnaire des sommes restant a verser sur le monlant des actions par lui
souscrites et appelees aux époques déterminées par le conseil, a societé lui adresse une mise en demeure
par leltre recommandée avec accuse de receplion

Trenie jours au moins aprés cette mise en demeure restée sans effel. fa sociele peul. sans aucune
aulorisation de justice. poursuivre 1a vente des aclions non libérées e tout conformement aux articles 274 et
suivants de fa Lol

ARTICLE 12 : DEFAUT DE LIBERATION DES ACTIONS

A défaut de paiement sur les actions aux epoques déterrmnees conformement A Yarticle 11 un interét
merateoire, calcule jour pour jour, au taux de réescomple fixé par Bank Al Maghreb, sera appligué sans quid
soit nécessare de recourir a une procedure judiciaire

Le défaut de paiement constaté par une simple sommation adressee au souscripteur ainsi qu'a chacun des
cessionnaires indiques par le registre des lransferts et demeuree sans effet au bout de trente jours, permet &
la société de faire vendre les actions sur lesquelles les versements appeles ne sont pas faiis.

A cet effet, les numeros de ces actions sont publiés dans un des journaux d'annonces lggales du lieu du
siege socal. Quinze jours apres celte publication, la sociéte. sans mise en demeure et sans aulre formalite.
ale droit de proceder a la vente des actions en bloc ou en détail. méme successivement pour e compte et
aux risques et perils des défaillants, en bourse. si les actions sont cotées, ou dans le cas contraire, aux
enchéres publiques par le ministere d'un nolaire.

I} n‘est besoin daucune autonsation judiciaire, ni d'aucung mise en demeure ndividuells autre gue la
sommation visee ci-dessus, et la sociéte nest tenue a lobservation d'aucun autre delai pour les anronces
de publication. et d'aucun delai de distance, nonobstant teute opposition de la part de Pactionnaire défaillant
au d'un quelcengue des ayants cause.

Toute action qui ne portera pas la mention reguliere des versements exigibles. cessera détre négociable,
aucun dividende ne it sera paye, e droil d'assister aux assemblées génerales et d'y voler ne pourra eltre
axercé par son moyen. Eile cessera ipso faclo de pouvorr servir a la garante des actes de gestion des
membres du consell d administration.

Les titres des actions mises en vente par la société powr non versement des fonds appelés seront toujours
des titres libérés de tous versements exigibles. Le produit net de la vente s :mpulera dans les termes de droit
sur ce qgul sera du a la sociéte par l'actionnaire exproprié. tant peur frais que pour intéréts at capital,

Sila venle ne produit qu'une somme inférieure & 'a créance de fa societe. cetle dernigre conservera le droit
de recouvrer la difference sur l'acticnnaire defaillant. Par conlre. ce dernier beneficierait de Yexcédent si la
vente produisait une somme supérieurs a ia créance de la société. Les stipulations du présent article sont
applicables aussi bien en cas de non paiement des primes d'émission d'actions gue du montant nominal
desdites actions

ARTICLE 13 : FORME DES ACTIGNS

Les actions sont abligatoirement nominatives méme aprés leur entigre libération.

Les droits des titulaires resullent de la seule inscription sur le registre des transferts. Ce reqgistre. coté el
paraphé par le président du tribunal competent du siege social, es!t tenu par la societe au siége social et
doivent v 8tre portés, dans l'ordre chronologique, les souscriptions et les transferts desdites actions. Tout
requérant, ttulaire d'actions nomminatives. peul en obienir copie certifiée conforme par le président du conseil
d'administration
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ARTICLE 14 : CESSION DES ACTIONS-DROIT DE PREEMPTION- DROIT D'AGREMENT
14.1. - Au sens du présent article

a} on entend par Cession ou Céder toute cperation jundique ayant pour objet et/ou pour effet de
transferer. a fitre gratuit ou ongreux. la proprieté ou la jouissance de Titres. ou de fout ou partie des droits y
attaches el ce. méme dans le cadre d'un demembrement. d'une renoncialion individuelle a4 un droit de
sauscription ou d'attribution, o un transfert resultant d'une vente amiable ou forcée. y comprs aux enchéres
dun echange. dune transnussion universelle de palrimome (en ce compris par l'effet de ia devolution,
donation, succession. fusion, scission. apport partiel d'actifs ou de toute autre transmission a tdre gratuit), ou
d'une liguidation ou d'un apport en societé ou en jowssance. et egalement dans le cadre d une convention
de croupier ou d'apport en propriete ou en jouissance a une société an participation révélée ou nen. ou de
toute cperation comportant immediatament ou a terme et inéme de facon aléatoire transfert de la propriété
et/oy des droils de vole elfou des droils economigues de Titres,

5) on entend par Titre(s} = loule action ou toute valeuwr motnliére donnanl accés au capital, émis par la
societe, ainsi que les droits de souscription ou d'attribution attachés aux actions ou aux autres valeurs
meblieres, amsi que tous droits demembres (usufruil ou nue-propriéte) ou detaches des valeurs mobilieres
amises par la societe,

cj on entend par €edant  tout cédant ou vendeur de Titres dans le cadre d'une opération de Cession,

¢) o entend par Cessionnaive. tout cessionnaire ou béneficiaire de Titres dans le cadre dune opération de
Cession

Les Cessions. qui ne sont soumises ni au droit de preemption. ni a fa clause d'agrément (ci-aprés les
« Cessions Libres ») et peuvent librement élre effectuées sont les Cessions

i} failes a un cenpoint. & un ascendani ou a un descendant jusqu’au 2572 degre inclus:
i fales a une persenne nommée admimistrateur de la société pour lul permetire de détenir le

nombre o actions requis par la loi ou les statuts en vue d'étre administrateur

el T e T

La Cession d'actiens se fait par un transfert sur le reqistre desting a cet effet au vwu du bulletin de transfert
signe du Cedant et. si 'action n'ost pas entierement ibéree. accepte par le cessionnaire

Dans le cas de Cession par l'exercice du drot de préeemption prévu ci-dessous. celle inscription est
effectuce av vu de la decisior du conseil d'administration constatant la réalisation de ia Cession. §'il s agit
d'actions nen entierement libérees. acceptation écrte du transfert par le Cessionnaire ou son mandataire
est necessarne.

Quand les Titres sont entierement libérés. ta signature du Ceédant sera seule necessare.

La sociele peut exiger la legalisation des signatures. Les frais de transfert sont a la charge du Cessionnaire
Les actions sur lesqueiles les versements eéchus ont éte effeclues seront seules a la charge du
Cessionnaire

Dans tous ‘es cas. d n'y a lieu de la part de la societe 4 aucune garantie de Vindividualite el de la capacité
des parties

La Cession d'une action comprendra toujours, a {'égard de la société. celle des dividendes échus au moment
de la mutation. celle des produds de lexercice en cours, ainsi que la paet éventugile dans les fonds de
raserve el de prevoyance.

14.3. - Les Cessions Libres ne peuvent étre effectuées qu'aprés que le cessionnaire ait notifié son projet de
Cession a la sociéte au moins vingt cing jours avant la réalisation de la Cession en accompagnant cette
notification des documents permettant de verifier qu'il s'agit bien d'une Cession Libre.

A la réception de celte nofification. le président du conseill dadminisiration doit convoquer le conseil
d'administration afin de faire celte vérification, et ce pour une date qui soit au plus tard vingt jours aprés la
reception de la notification du projet de Cession Libre

Sauf si le conseil d'administration constate que la Cession grojetée nast pas une Cession Libre ce que le
président doit alors nofifier sans délai au cessionnaire, la Cession Libre est réalisée a | ssue du délai de
vingt £ing jours arevu.

14.4. - Droit de préemption :

Fout projet de Cession de Titres {autre que les Cessions Libresi. par un actionnaire est subordonne au

& /! /l
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respect prealable du droit de préemption gui s exerce dans les conditons suvantes

144 1 - Notifcation du projet de Cession

Le Cedant devra prealablement notifier par letre recommandee avec accuse de receplion (ci-apres fa
« Notification »). son projet de Cession a chacun des actionnaires de la sociele. au president et au
directeur géneral en mentionnant le nombre de Tilres objet de la Cession le prix ainsi gue les
repseignements d identification du Cessionnaire (nom. prencm et adresse pour une personne physique ou
dénomination sociale el siége social pour une personne rmarale). et en produisant une covie de 'offre ecrite
dacquisition

14 4.2 - Conditions «'exercice du droit de preemption

Dans les trente (30) jours de |a Notification, chacun des Beneficiaires devra nolifier au Cedant. au président
et au directeur general © (a) s'il entend exercer son droit de préeemption el (b) le nombre total des Titres quail
est prét a acheter, a défaut il sera considere comme ayant renonce a exercer son droit de preemption.

Apres expiration du délai de préemption. le president convoquera le conseil d adminisiration a une dale qui
ne pourra élre fixe gu au plus tard vingt (20) jours aprés la dale d'expration du delat de préemption. a leffet
de constater le résuital de la préemption et de procéder a la repartition des Titres

14 4.3 - Repartition des Tilres enlre les Benéficiaires

Si le total des Titres que les Benéficiaires ont indique elre préts a preempler est supeéneur ou egal au
nombre de Titres dont la Cession est envisagee. les Titres dont la Cession est envisagee sercnt en priorite
répartis entre les Béneficiaires qui auront exerce leur droit de préemption

(a} en proportion du pombre de Titres detenus par chague Beéneficiaire dans la sociéte. rapporte au
nombre de Titres detenus par tous les Bénefciaires ayant exerce. totalement ou particllement. leur
droit de preemption.

by mais. dans la limite du rombre maximurm de Tires que chaque Béneficiare a indigué voulor
préempter

Sitous les Titres, objets du projet de Cession: n'ant pas sié attribues a l'issue de ce calcul, et que toules les
demandes de préemption des Bénéficaires n'ont nas éte satsfaites. ce pru?;es.-sris de repartition est ensuite
repaté jusqua ce que tous les Titres objet du projet de Cession aient até attribueés aux Bepeliciaires, ou. a
defaut. que lous les Bénéficiaires aient éte servis de leurs demandes

A lissue de ces opérations. le président notifie 3 tous lgs actionnaires de la sociglé une copie du proces-
verbal de la réunion du consed d’administration. dans les dix (19} jours de cette réeunion

t4.4:4 - Conditions de la Cassion des Titres aux Béneficiaires

Les Tires répartis entra les Béneficiaires conformément aux regles exposees a fa clause 14.4 3 ci-avant leur
seront cédes aux condilions, de prix notamment, indiguees par le Cedant dans la Notification, etant toutefois
arecisé que le prix sera paye complant quels qu aient pu étre les délais de paiement mentionnes dans la
Natification.

14.4.5 - Realsation de la Cession des Titres aux Beneficiaires

Le directeur genéral sera charge de notifier a chacun des Bénéficiaires, avec copie au Cédant. le nombre de
Titres quil pourra préempter en application des régles de répartiton mentionnées ci-avant.

La Cession des Titres preemptés par les Béneficiaires et le paiement simultane du prix devront intervenir au
olus tard dans les trente (30) jours de la date a laguelle se sera tenue la reunion du consell d'administration
de la sociéle aui aura constaté le resultal de la préemption.

Elle sera réalisée par la simple inscription des transferts sur te registre des transferts de Titres au profit des
Renéfciaires wnteresseas, le oroces-verbal de la réunion du conseit d'admunistration tenant heu de pordereat
{e transfert.

144 8 - Réalisation du projet de Cession

Si le total des Titres que les Bénéficiaires ont indigué étre préts a preempter n atteint ni n'excede le nombre
de Titres dont la Cession est snvisagee, la Cession projetée au Cessionnaire pourra élre reéalisee
conformément a ce qui est prévu @ 'a clause 14.7 sous reserve du respect de la procedure dagrement
prevue a la clause 14,5,

14.5. - Clause d'agrément .

145 1 - Agrément par ie conseil d'administration

\
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Dans I'hypothése ou les 3eneliciaires n'auraient pas exerce feur droit de préemption sur la lotalite des Titres
de la societe abjel de la Cassion envisagee ou que cetle Cession naurait pas ete réalisée dans e delai
mpartl, la realisation de la Cession mentionnee dans {a Nolificailion devra, saufl sil s'agit d'une Cession
Libre, etre soumise a agrement preaiable du conseil d admimistration.

La demande d'agrément faite par te Cédant doit élre formulée en respectant la forme et le contenu vises ala
clausel4.4.1 ci-dessus.

Le refus d'agréement. qui n'a pas a efre molive, doit étre notifie au Cedant et a Fensembile des Bénéficiares.
par le directeur general au plus tard dans les trois (3) mois de la demande dagrement. faute de quo
Fagrement du ou des Cessionnaires est repute acquus.

14.5.2. - Agrement du Cossionnaire

En cas dagrément du Cessionnawe, qu'll soi gonne expressement (auquel cas | devra étre notifie au
Cedant et a l'ensemble des Benefictares) cu tacitement, la Cession doit atre realisee au profit du
Cessionnaire dans les lermes vises a la clause 14.7 cr-dessous.

14.5.3. - Refus d'agrément du cessionnaire

En cas de refus d'agréement. le Cedant doit notifier a la societe, dans un delai de quinze (15) jours & compler
de la notification du refus, s'if renonce a son projet de Cession,

A défaut de renonciation expresse el ecrile dans ce delai. le consell dadministration est tenu dans un
neuveau delar de trois (3) mois a compter de la nobification de son refus, de faire acquérr les Titres dont il
sagit soit par un ou plusieurs actionnares. soit par un ou plusieurs ters agrees par e consell
d'administration, soit, avec le consentement du Cédant, par la société en vue d'une reduction de cagital,

Si cet achat. amnsi que le ou ias transferts correspondants ne sont pas realises a l'expiration dudit délai de
trois (3) mois pour des raisons nincombant pas au Cedant. et sauf prorogation judiciaire. 'agrément du
cessionnaire et de la Cession figurant dans la Nolificaton initiale est considére comme donne.

Si la non réalisation de la Cession et du ou des transferts correspondants est imputable au Cédant. le
directeur genéral est habilité a transcrire ou faire transcrire d'office sur les registres de la société ce ou ces
transferts sans quil soit bescin du concours m de la signature du Cédant. Communication de cette
transcription sera faite dans les quinze (15} jours de sa date au Cedanl qui sera invite a se préasenter
personnellement ou par mandatawe requlier au sieége social de 1a societe pour receveir le prix lut revenant.

14.5.4. - Condittons de {a Cession des Titres

(a1 Encas de refus d'agrement, le prix d achat des Titres du Cédant par les autres actiennarres par
la societe ou par un ou plusieurs tiers agrees par la sociéle est fixe d'un commun accord entre le
Cedant el l'ensemble de ces Cessionnaires.

La Cession entre le Cédant et les Cessionnaires est parfaite au jour de cet accord sur le prix de
Cassion

En ce cas, la Cession dait étre realisee au profit de chacun desdits Cessionnaires ayant accepte
ce prix. au plus tard le vingtieme (20977 jour a minutt a compter de la date d'acceptation

ib) En cas de desaccord sur le prix de cession constaté dans les vingt (20) jours a compler du refus
d'agrément tout Cessionnaire concermng pourra demander que le prix de cession soit determing
par un expert designe par 'es parties ou. a defaut d'accord entre elles. par ‘e Préasident du
Tribunal de Commerce compétent, statuant en référe.

En ce cas. fe prix de cession déterminé par l'expert sera opposable au Cédant et a i'ensemble
des Cessionnaires concernes, qu'ils aient ou non demandé une expertise.

Les frais et honoraires afferents a lexperise seront supportés par le ou les Cessionnaires
concernes, au prorata du nombre de Titres qu'ils ont indiqué voulor acquérr dans la societé
rapporté au nombre total de Titres de la socielé que ces Cessionnaires ont indigue voulor
acguérir ensemble et ce, gu'ils aient ou non demandé le recours a Fexpertise.

i4.8, - Stipulations communes au droit de pregemption et au droit d'agrément

74.6 1. - Sauf derogation stipulée dans les présents statuts, notamment pour les Cessions Libres, an cas de
vente forcee aux encheres publigues, 'adjudication ne peut éire prononeée que sous réserve de l'exercice
aventuel du droit de préeemption et de 'a procédure d'agrement de l'adjudicataire. conformeément aux clauses
14.4 et 14.5 des statuts. En consequence, dans les huit (83 jours de Padjudication. adjudicataire est tenu,
dans les délais et selon les modalités stipules 4 la clause 14 4 ci-dessus, de respecter la precedura de
preemption et, a defaut d'exercice du droit de préemption selon ce qui est stipulé ci-avant, de présenter.
dans les conditions de la clause 14.5 ci-dessus. sa demande d'agrément sur laquelle | est statug dans les

"
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conditions stipulées a ladite clause

14.6.2  Sauf dérogation stipulée dans les presents statuls, lexercice eventuel du drod de preemption et de
la procedure Jagrement prévus aux clauses '4 4 et 145 ci-dessus s appliqueront egalement 3 la Cession
de toul droit de souscrption. comme a toule reroncialion expresse ou tacile a un tel droil en faveur d'une
personne denommeée

14.6.3. - En cas de refus d'agrement de {adjudicatare comme du souscripleur de Tilres nouveaux de
numeraire, ‘e prix a payer par la oi les personnes designees par la societe pour leur élre substifuees, esl
celut resultant de ladjudication ou des modalites de l'émission des Tilres considerés. En oulre,
lfadjudicataire comme les souscripteurs non-agrees doivent etre rembourses des frais annexes
eveniuellement exposes par eux.

14.6.4. - Si la societé a donne son consentement a un projel de nantissement de Titres selon les modalites
dagrement préevues ci-dessus, ce consentement emportera agrement du Cessionnaire en cas de realisation
forcer des Titres nanlis - dans ce cas le Cessionnaire sera soums aux stipulations ci-dessus relatives au
droit de préegmption,

14.7. - Réalisation de la Cession projetée ©

La Cession projetée par le Cedant au profit du Cessionnaire pourra étre réalisée librement deés lors que les
droits de préemption et d'agrément auront éte régulierement purgés confermeément aux stipulations des
clauses 14 .4 gt 14.5 ci-dessus, sous reserve de ce gue .

14.7.1. -la Cession au Cessionnaire soit realisée dans les qualtre-vingt-dix (96} jours suivant la date
d'agrement expresse ou tacite du Cessionnaire, étant précise que. une fois ce delai expire, toute Cession ne
poura etre réalisee gu'a la condition expresse d'éire sourmse a nouveau aux droits de préemption at
d'agrement.

14.7.2 - la Cession au Cessionnage soil realiseée aux memes prix, termes el conditions que ceux stipules
dans la Notification du projet de Cession au cessionnaire, sous reserve des dérogations stipulées dans les
orésents staluts. etant précise gue toute medificaticn des prix, termes etiou conditions stipules dans la
Notification al/ou délermines selon ce qui est stipulé dans les présents stalults constituera une nouvelle
Cession soumise aux droits de preemplion et d'agrement.

ARTICLE 15 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Les actions jowssent de droits égaux dans 'a repartition des benéfices sous reserve de l'existence d actions
a dividende priontaira sans drait de vote que fa société pourrait decider de creer.

Les actions jouissent. en outre. d'un droit de vote egal dans les assemblées d actionnaires et de droits 2gaux
dans a répartition de Paclif sovial a la liquidation de la socigte.

lL.a possessicn dune aclion emporte. de plen droit adhésion aux presents statuts et aux resolutions
régulierement prises par les assemblees génerales des aclionnaires.

Les droits et abligations attaches a Paction suivent le titre dans quelgue main quil passe.

Las actions sont indivisibles a I'ecard de la societe sous réserve des dispositions prévues par la o

Les hériliers. ayants droils cu eréanciers d'un actionnare ne peuvent, saus quelque prétexte que ce sod
requérnr 'apposition de scellés sur les biens ef papiers de [a société, en demander le partage ou la licitation,
Al s immiscer. n aucune maniére dans les actes de son administration,

L'actionnaire défaillant. les Cessionnairas successits et les souscrpteurs sont tenus solidairement du
moniant non libéré de l'action.

Toutefois. daux ans aprés 1a date de | envoi de la requisition de transfert, tout scuscripteur ou acticnnaire qut
a Cédeé son titre cesse d'étre tenu des versements non encore appelés.

ARTICLE 16 : ACTION A DIVIDENDE PRIORITAIRE SANS DROIT DE VOTE
L'assemblee genérale extraordinaire peut, en cours de vie sociale. decider la créatian d'actions a dividende
prioritaire sans droit de vote dans les conditions edictées par les articles 261 et suivanis de la Law

ARTICLE 17 : CERTIFICATS D'INVESTISSEMENT ET CERTIFICATS DE DROIT DE VOTE

L assembplée géngrale extraordinaire peut. en cours de vie sociale. decider la créalion de certificats
dinvestissement représentatifs de droits pécuniaires et de certificats de droits de vote representatifs des
autres droits attachas aux actions emises a 'occasion dune augmentation de capital ou d un fractionnement
des actions axistantes. e tout conformément aux prescriptions des articles 282 et suivants de la Loi
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ARTICLE 18 : L'EMISSION DES OBLIGATIONS

Sous reéserve des conditions posees par article 293 de ia Lo, Vassemblee gererale ordiraire peut decider
ou autonser lemission d'obligations. le tout conformement aux articles 294 et suivants de la Lo,

Cependant, Temission d obligations convertibles en actions doit efre autorisee par assemblée generale
axtraordinaire des actionnaires et se conformer, en outre, aux prescriptions des articles 316 ef suivants de
ladite Loi.

TITRE fit
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 19 : CONSEIL D’ADMINISTRATION

La sociéte est administree par un consell d’ administration composé de trois (3) membres au moins et douze

i 12) membres au plus nommes et revocables par lassemblee generale

Les oremiers administraleurs sont nommes par les staluls ou dans un acte separe fasant corps avec tesdits

statuts.

Les administrateurs qui ne sont ni president. ni directeur générai, ni directeur gérerat delégué. ni salarié de

la sceiete exercant des fonclions de direction deivent gtre plus nombreux que 'es adnunistrateurs ayant fune

de ces qualités

Les sccietés, quelles que soit leur forme, peuvent atre administrateurs. Elles sont représeniées aux

déliberations du consest par un représentant permanent, sans quil soit necessaire que ce dernier soit

personnellement actionnaire.

Le mandat de representant permanent i ast donné pour la durce du mandat dadministrateur de la

personne morale.

Si celle~ci réveque le mandat de son repréesentant permanent. elle est tenue de le notifier sans délai A4 la

societe. par letire recommandeée el de communiquer lidentité de son nouveau représentant permanent. 1t en

esl de méme en cas de deceés ou de démission du representant permanent.

Un administrateur peut-étre salanié de la sociéle. a condition que le contrat corresponde a un emplor effectif
e rombre des admnistrateurs liés a la société par un contrat de travail ne peut dépasser le liers des

administrateurs en fonction.

Siune place dadministrateur devient vacante dans lintervalle de deux assemblées générales. les

administrateurs restant peuvert pourveir provisoirement a son remplacement. Dans ce cas. le conseil

dadministration pourvoit 4 son remplacement en choisissant parmi les candidals proposes par les

actionnaires tilulares d'actions de la méme catégorie que ceux qui avaient proposé la nomination de

acministrateur dont le mandat a cesse.

De telles nominations doivent &tre scumises pour ratification & la grochaine assemblee generale. Si la

namination nest pas ratifiee. les acles accomplis par le consell nen demeurent pcas moins valables.

Les administrateurs peuvent loupours &tre réelus. lls peuvent élre révogues a tout moment par Iassemblee

genérale ordinaire, sans meme que cette révocation soit mise a lordre du jour

ARTICLE 20 : ACTIONS

Chaque administrateur doit étre proprigtaire d'au moms une action pendant toute la durée de ses fonclions
Tout administrateur qui n'est plus proprigtaire du nombre requis Jd'actions. en cours de mandat, est réputé
démissionnaire. & moins de régulariser sa situation dans les trois mois.

Le ou les commissaires aux comples veillent, sous leur responsabilite. a 'observation de ces dispaositions

ARTICLE 21 - DUREE DE FONCTIONS - REVOCATION

La durce de fonctions des administrateurs nommeés par les assembiees genérales ordinare est de six ans.
Las fonctions des administrateurs prennent fin & issue de la réunion de l'assemblée générale ordinaire
appelee a statuer sur les comptes du dernier exercice écoulé el tenue dans lannée au cours de laquelle
axpire lo mandat dudit administrateur

Les administrateurs sont reeéligibies Ils peuvent 8tre révoqués a tout moment par I'assembiée générale
ardinaire, sans méme que cette revocation soit mise a fordre du jour

ARTICLE 22 -VACANCES —~ COOPTATIONS ~ RATIFICATIONS

En cas de vacances par decés, par démission, ou par tout autre empéchement d'un ou plusieurs siéges
d'administrateurs, le conseil d'administration peut, entre deux assembiees générales, procéder 3 des
neminations a litre provisoire sous réserve des disposilions de l'article 19 ci-dessus.

Lorsque le nombre des administrateurs est devenu inferieur au minimum légal. les administrateurs restant
doivent convequer Passemblée genérale ordinaire dans un délar de 30 jours a compter du jour oU se produit
la vacance e2n vue de compléter {effectif du conseil.

Lersque le nombre des admumistrateurs est devenu interieur au minmum siatutaire, sans toutefois étre
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intérieur au pumimum fégal. ke consell doit procéder a des nominations a titre provisoire en vue de comoleter
son effectif dans le délai de trois mois a compter du jour ou se produit la vacance

Les nominations effectuees a titre provisaire par le consell d administration sont sounyses a la ratification de
fa plus prochamne assembiee generale ordinaire. A defaul de ralbificalion les déliberalions prises et les actes
accomplis antérieurement par le consell d'administration n'en demeurent pas maoins valablas.

ARTICLE 23 - PRESIDENCE ET SECRETARIAT DU CONSEIL

23.1. -Le president du conseil d’administration :

Le consed d admnistration el en son sem, aux conditions de guorum et de majorite prevues a |'article 25, un
président persanne physique qui n'a pas voix preponderante.

Le president est nomme pour une durge qut ne peut exceder celle de son mandat d admimistrateur. Il est
réehigible et revocable a tout moment par ie conseil dadmimistrabion

Le president du conseil a’administration est investi des pouvoirs prevus par fa low

Le président du conseil dadministration représenle le conseill dadministeation. I organise el dirge les
travaux de celui-ci. dont i rend compte a Fassemblee generaie. Il velle au bon tonchonnement des organes
de la societe et s'assure. en particulier que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission
Chaque administrateur recoit toutes les informations nécessaires a laccomplissement de sa mission et peut
demander au president tous les documents et informations gu il estime utiles

23.2. - Le secrétaire :

Le consel dadministration nomme sur proposition du président. un secretaire du conseil charge de
lorgamsation des reunions sous | autorile du president.

Le secrétaire est légalement chargé de la redaction et de la consignalion des proces-verbaux dans les
conditions prescrites a l'article 25

Le secrétare du conseil peut étre choist parmi les salanes de la sociele. ou en dehors de la societé parme les
nommes de l'art. ‘

ARTICLE 24 : COMITE TECHNMNIQUE

Le consell d’ admimstraticn peut constituer gn son semin, avec ¢ concours eventuel de ters. actionnaires ou
ncn, des comités techniques charges d'étudier les gquestions qu'il leur soumet pour avis | il esl rendu comple
aux seances du conseil de 'activite de ces comités et des avis ou recommandations formuiees -
Le consel fxe la composiion et les attributions des comites qui exercent leurs actvités sous sa
resoonsabilite.

ARTICLE 25 . DELIBERATION DU CONSEIL -~ PROCES VERBAUX

Le conseil dadministration est convoqué par le prasident aussi souvent que lexige 1a lor et que la bonne
marche des affares sociales le necessite.

Toutefois gn cas d'urgence. ou s'it y a défaillance de la part du preésident. 'a canvocation peut 8tre faite par le
ou les commissares aux comples.

Lorsque le conseil ne s'est pas rauni depuis plus de deux mois. le directeur general ou le tiers au mains des
administrateurs peut demander au president de convoauer le consail.

Lersque le president ne convoque pas celui-cl dans un delai de quinze (15) jours a comipter de la date de 1a
demande. ledit directeur géneral ou lesdits administrateurs peuvent convogquer le consed d'agministration a
se réunir. Le directeur géneral ou les administrateurs, selon le cas. etablissent l'ordre du jour objet de ia
cenvocation du conseil

La convocation peut étre faile partout moyen écrit quinze (15] jours avant la date de la réunion.

La convecation doit étre accompagnée d'un ordre du jour et de Finformation necessaire aux administrateurs
pour leur permettre de se préparer aux deliberations.

Les réunions dowent se tenir {i} par moyens de visioconférence ou moyens équivalents permettant
identification des administrateurs. et ce, sauf pour ladoption des decisions visées aux articles 83, 67 bis, 67
ter et 72 de ta Loy, (i) au Maroc a moins d'un accord uranime des administrateurs sur tout autre lieu, i est
tenu un registre des présences qgui est signe par tous les administrateurs et les autres personnes participant
a la réunion. Un administrateur peut donner mandal a un autre administrateur de le représenter a une
seance du conseil. Chague administrateur ne peu! disposer au cours d'une meéme séance gue d'une seule
arocuration

Le conseil d'administration n'est réguliérement constitué et ne peut valablement deliberer que si 'es deux
tiers (2/3) de ses membres sont présents ou representas

Les décisions du conseil d'administration sont prises a la majorité des membres présents ou représentés. La
voix du président n'est pas préponderante

/ }
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Les adnunistrateurs qui participent aux réunions du consell a'admiristration par les moyens de
wsioconferance ou par tous moyens eqguivalents permettant lear dentification conformement a l'article 50 bis
de ta Loi sont pris en compte pour e calcul du gquerum et de la majorite. sauf pour 'adoption des decisions
visees aux articles 63, 87 bis, 67 ter et 72 de la Lot

Les deliberations du consel d' administration sont constatées par las procés verbaux etablis par le secretaire
du conseil, sous 'autorite du président. el signes par ce dernier et par au moins un administrateur. En cas
dabsence, empéchement du président. le proces verbal est signe par deux admmstrateurs au moins

Les proces verbaux indiquent le nom des administrateurs presents. representes ou absents. lis font etal de
la presence de toute autre personne ayant egalement assiste a tout cu partie de la réunion et de ‘a presence
ou de Fabsence des personnes convoquees a la reunion en vertu d une disposition legale

Les proces verbaux du conseil d'administration sont consignes sur un registre special ou sur un recueil de
feualles mobiles tenu conformearment a la ‘o

Les copies ou extrails des proces verbaux des delibérations sont valablement certifiés par le president du
consell d'administration uniguement. ou par le directeur general conjointement avec le secretaire.

# est suffisamment juslifie du nombre des administraleurs 2n 2xercice. ainsi que de leur présence ou
representation a une séance du consell par la signature d une faulle de presence el la production d une
copie ou d'un extrait de proces verbal.

Au cours de la liguidation de i sociéte, les copies ou extraits sont valablement certifies par le liquidateur

ARTICLE 26 - ATTRIBUTIONS DU CONSEIL

Le consel dadministration determine les orientations de Facltivle de la socieie el veille a leur mise en
CRUVTE.

Sous reserve des pouvoirs expressément altnbues aux assembiees des aclionnaires at dans la imite de
iobjet soctal, 1 se saisit de toute queshton interessant la bonne marche de la scciete ot regle sar ses
delibéralions les affaires qui la concernent.

Le consell d'administration procede aux contréles et venfications qu il juge opportuns

Le conseil d'aogministration dispose en particulier des pouvoirs suivants qui sonf enonciatifs et non himitatfs

I autorise les conventions visées par la lot .

Il autorise le directeur genéral a donner des cautions, avals ou garantics au nem de la societé
confoermément a la loi avec faculté de subdélegation:

A 'a cloture de chaque exercice, le censetl dadministration dresse un inventare des differents
élements de lactif et du passif social exislants a celle dale. 1| elablit les atals de synthése
annuels, conformement a fa legislation en vigueur

Il doit présenter a I'assemblee geénerale ordinarre annueide un rapport de gestion comportant
toutes les informations préevies par la loi

I convoque les assembiées des actionnasires. fixe leur ordre du jour. arréle les termes des
resolutions a soumeltra aux actionnaires et ceux du rapport & leur présenter sw ces résolutions |
Il approuve le budget annuel, en ce compris le pudget d'investissement et de financement. de fa
societe et toute modification de ce budget au cours de Fannée en cause

Itautorise l'ouverture de nouveaux sites d exploitation par 'a socigte

Il autorise la conclusion de tous emprunts cu préis. queis quils sowent, assorlis ou non de
caution. aval ou garanties

It autonise 'apport de fonds en comple courant |

li autorise toute cession par ia societe dimmeubles par nature amnsi que 1a cession lotale ou
partielle des participations figurant a son actif iImmobiise

I orend toute décision relative a la fixation cu a la modification de toute rémuneration du
grésident ou du directeur général ainsi que Uattribution cu la madification de tout avantage en
nature que ce soit :

Il autorise toute conclusion ou modification {a) de baux ou de contrats portant sur des biens ou
droits immobiliers appartenan! 4 la société ou dont la societe a la jouissance de quelque
maniére que ce soit et/ou (b) de tout contrat de prestation de services ou d'assistance technique
conclu entre la société el 'un des actionnairas ou un Affilie de ces dermiars

Il determine. sur proposition du directeur géneral. les pouvoirs du ou des directeurs généraux
délegues

ARTICLE 27 : DIRECTION GEMERALE

271 - Modalités d'exercice de la direction générale de la sociéte .

Conformement a la lol. a directior génerale de ia societe esl assumee, sous sa responsabilité. soit par le
president du conseil d administration gui prend alers e titre de président direcieur genéral. soit par une autre

~
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personne physique Yommee par le consait dadmieisiration. et qu prend le titre de directeur gereral

Le choix entre ces deux madalités d'exercice de la direction genérale est efleclue par le conseil
o administration et raste valable jusqu'a nouvelle decision dudit consedl

Ce choix sera porte a la connaissance des actionnaires lors de la prochaine assemblee generale et fera
l'objet des formalites de dezot, de publicite et dlinscription au registre du commerce dans les conditions
prevues par la loi

Lorsque ia direction geénerale de la societe est assumee par le president du consenl d administration. les
dispositions relatives au directeur geneéral lui sont applicables

27.2. - Directeur genéral :

Le directeur genéral est nomme par le conseil d administration.

Lorsque le directeur général est administrateur. la duree de ses fonctions ne peut exceder celle de son
mandat.

Le dirscteur géneérat est investi des pouvoirs les plus etendus pour agir en toutes circonstances au nom de ia
societé sous réserve des pouvoirs gue la lol ou les présents statuls atlrbuent expressement aux assemblees
d'actionnaires. ainst que des pouvoirs quelle réserve de fagon speciale au president du consell
o administration et au conseil d administration. et dans la linnte de Fobjet social

il représente la société dans ses rapporls avec les liers.

Le directeur géneéral est révocable a tout mement par e congel d'administration. 5ila revecation est decidee
sans juste motif. elle peul donner leu & dommages-intéréts. sauf lorsque le directeur genéral assume les
fonctions du president du conseil d'administration

27.3. - Directeur général delégue ;

Sur propasition du directeur général, le consell dadaunisiration peut donner mandal a une ou plusieurs

personnes physiques chargées d'assister le directeur général. avec le titre de directeur genaral délegue.

Le au les directeurs généraux délégues sont révocables a tout moment par le consed d administration suy

proposition du directeur genéral.

Lorsque le directeur général cesse ou est ampeche dexercer ses fonctions les direcleurs generaux

délégués cogservent, sauf décision contraire du censell. leurs fonctions el leurs attnbubons usgu A ia
Theminatioh du nouveau direcieur general.

A fégard de la socigté. le ou les direcleurs generaux deélegues sont mvestis des oouvors que le canserl

d administration détermine, sur proposition du directeur general, I'etendue et la duree. A l'egard des lers, e

ou les directeurs généraux delégués disposent des mémes gouvoirs que le directeur general,

ARTICLE 28 : SIGNATURE SQCIALE

Les actes concernant 'a société et tous engagements pris en son tom. ainst que les retraits de fonds et
valeurs, les mandats sur tous banquiers. deébiteurs et dépositaires, et les souscriptions, endos. acceplations
ou acquits d'effets de commerce, sont valablement signés par le directeur général. ainsi que par tout fonde
de pouvoir spécial. agissant dans a limite des pouvoirs a lui conférés par le consell d'adm nistration,

ARTICLE 29 -REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS ET DIRECTEURS GENERAUX

I assemblée générale alloue au consell d'administration a tfitre de jetons de présence. una somme fixe
annuelle, qu'elle determine librement et que le conseil repartit entre ses membres dans des propertions qu il
juge convanables

Le consell d' administration fixe le montant de a rémuneration du president el du secrétare du conseil at son
mode de calcul et de versement.

Le conseil d'administraton fixe également ia remunearation du direcleur genérat et du ou des directeurs
généraux delegues

Le conseil lui méme peut allouer a certains admirustrateurs pour 'es missions el les mandats qui leur sont
confiés a titre spécial ef temporaire et aux membres des comités technigues une rémunération
axceptionnelle sur decision préalable de sa part.

Le consell peut egalement autoriser le remboursement des frais de vovages st de deplacement engages sur
décision préalable dans 'intérét de la sociéte.

ARTICLE 30 -CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES ADMINISTRATEURS OU
DIRECTEURS GENERAUX,

30.1. - Conventions soumises a nrocédure spéciale :
[oute convention aulre que ceile partant sur des opérations courantes et conclues a das conditions

A
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normales tervenant entre la societé st un des ses administrateurs ou directeurs géneraux cu directeurs
géneraux delegues ou f'un de ses achonnaires detenant. direciement ou indirectement, plus de cing pour
cent (5 " du capital ou des droits de vote doit ébe sourmise a laulonsation preaiable du consedl
dadministration. It en est de meme des convenlions auxquelles un administrateur ou direcisur général ou
directeurs gengraux deélegues ou l'un de ses actonnaires detenant. directement ou indirecterment, plus de
cing pour cent (5 75} du capital ou des droits de indirectement intéresse ou dans lesquelles il fraite avec la
societe par personne interposée

Sont 2galement soumises a aulonsalion prealable les conventions intervenant entre la socete et une
eotreprise. si lun des administratewrs ou directeurs généraux ou directeurs genéraux delegués de la sociele
esl proprietare, associe ndefiniment responsable gérant, administrateur cu directeur general de Fentrepnse
ou membre de son directoire ou de son consetl de survedlance.

L administrateur le directeur géneral ou le directeur général delegue ou factiennare mnieresse est tend
dinformer le consell, des quil a eu connaissance d'une convention a lagquelle les stipulations ci-dessus sont
appheabies. Il ne peut prendre part au vote sur lautorisation sollicitee

Le president du consell dadmmustralion avise les commissaires aux comptes des conventions autorisees
dans le delai de 30 jours. a compler de la conclusion desaites conventions et soumet celles-ci a
Fapprobation de [a procnaine assemblee genérale ordinaire.

Lorsgue lexécution de convenlions conclues au cours d'exercices arlérieurs a elé soursuivie au cours du
dernier egercice, le commissaire aux comptes est informé de cette situation dans le delai de 30 jours a
caompter de la cioture de 'exercice

Les conventions approuvees par lassemblée. cemme celles quefle désapprouve produisent teurs effets a
legard des tiers, sauf lorsau'elles sont annulées dans le cas doe fraude.

Sans prejudice de la responsabilite de ladministrateur, du directeur général, du directeur general délegue ou
de Pactionnaire intéressé, les conventions conciues sans autorisation préalable du consedl d'administration
peuvent elre annulees si elles ont eu des conséquences dommageables pour la scciéte

La nullité peut-élre couverte par un vole de lassemblee génerale intervenant sur rapport spécial du
commissaire aux comples,

30.2, - Conventions interdites :

A peme de nuilite de contral. il est wlerdil aux administrateurs autres gue les personnes rmorales de
contracter. sous quelque forme que ce soil. des emprunts aupres de 1a socigte. de 'une de ses filiales ou
dune aulre societe qu ele contrdle au sens de farticle 144 de la Loi. de se faire consentir par elle un
deécouvert. en compte courant ou autrement, ansi gque de fare cautionner ou avaliser par elle eurs
ergagements envers les hers. :

La meme interdiction s’appligue aux directeurs généraux. aux directeurs generaux délégués, aux
representants nermanents des personnes morales administrateurs el aux commissaires aux comptes Flle
s'applique egalement aux conjoints et aux ascendants et descendants jusqu au 2777 degré inclus des
personnes visees ci-dessus ainsi qu a toute personne interposeée.

ARTICLE 31 - RESPONSARILITE DES ADMINISTRATEURS ET DES DIRIGEANTS

Les administrateurs, le directeur géneral el. le cas échaant. le directeur général délégue de la scaiéte sont
respansables, ndividuellement cu collectivement, selon le cas. envers la société ou envers les tiers, soit des
nfractions aux dispositions fegislatives ou réglementaires applicables aux scoiétés anonymes. soit des
ywolations des presents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

TITRE V
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 32 - NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

A la constitution de la société, un ou plusieurs commissaires aux compies, inscnis au tableau de fordre des
axperts-complables, sont désignes pour une durée d'une annde.

Par a sute, et en cours de vie sociale, les mandats des commissaires aux comptes ont une durée de trois
exercices devant expirer le jour de l'assemblée genérale ordinaire qui statue sur les comptes du troisieme
axercice.

ARTICLE 33 - INCOMPATIBILITES

Ne peuvent 2tre commissaires aux comptes:
Les fondateurs, apporteurs en nature. béneficiaires davantages particuliers ainsi gue les
administrateurs de la sociéé ou de lune de ses filiales;
Les conjoints, ascendants e! descendants jusqu'au 2°7% degre en ce inclus des personnes
mentionnees ci-avant;
Ceux qui assurent pour les personnes designées ci-avant. pour la socielé ou pour ses filiales
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des fanctions suscephibles de porter atteinte a leur independance ou regovent de Tune delles
dne remuneration pour des fonctions autres que celles pravues par fa Lo

Les societes d experts-comptables dont tun des actionnaires se trouve dans fune des situations
arévues aux paragraphes précedents. ainsi que l'expert-complabie associe dans une sociele
Jexperts-comptables lorsque celle-ci se trouve dans I'ure desdites situations: atant precise que
ne peuvent étre cormmissaires aux comptes d'une méme socéte. deux ou plusieurs experts-
zomplables qui font parlie a guelque llre gue ce soit de la meéme societe d'experts-complables
ou d'un meme cabinet

Avant 'expiration d'un délai de cirg ans apres la cessation de eur fonction, les administrateurs
el les dirscteurs generaux de la societé ou dhune scaete detenant plus de 0% de son capital,

ARTICLE 34 - RENOUVELLEMENT DU MANDAT

Le mandat de commissaire aux comptes est renouvelable par pénodes de 3 ans.

Lorsqu'il est propose a lassemblée génerale de ne pas renouveler le mandat du commissaire aux comptes
celu-c doit. s il le demande. étre entendu par 'assemblee.

ARTICLE 35 - RECUSATION - REVOCATION - DEMISSION

Le ou les commissaires aux comples peuvant étre récuses pour jusies mobifs sur demande
adressee par des actionnaires détenant au moins 5% du capital sccial de la societe au president
du tribunat compétent statuant on refére. Ces actionnares peuvent demander la designation
dun ou plusieurs commissaires aux comptes gur exerceront teurs fonctions en leurs lieu el
place.
En cas de faute ou dempechement. le commissaire aux comples peui-gtre releve de ses
fonctions par décision du président du trbunal compétent, statuant sur la demande du consel
d administration ou d actionnaires représentant au moms 5% du capital social.

- En cas de démission. le commissaire aux comptes doit établr un document soumis au conseil
dadmimistration et a la prochaine assemtblée génerale. dans lequetl i expose. de maniére
explicite. les motifs de sa demission,

ARTICLE 36 - MISSION PERMANENTE
Le commissaire aux comples a pour sssion permanente. a "exclusion-de oute immixtion dans ta gestion:

de verfier les valeurs. les livres, les documents complables el la conformite de 'a complatniite
aux régles en vigueus:

de vérifier la sincérile et la concordance des informations données dans ie rapport de gestion du
consed d administration et dans les documents adressés aux actionnaires sur le patnmoine de la
sociegle, sur sa situation financiere et sur ses resuliats, avec les atals de synthése:

de venfier le respect de Tegalite entre les actionnaires |

detablir. a lintention de | assemblée genérale ordinaire un rapport sur la mussion qu slie i &
confige:

de mentionner dans son rapport annuel toute acquisition de firale ou prise de participation dans
une société ayant eu heu au cours de l'exercice:

d'établir et de déposer au sigge social. quinze jours avant la tenue de {assemblée generale
ordinaire, un rapport special sur les conventions visées a farticle 56 de la Lok,

de verifier lexistence des actions nominatives de garantie detenues par les administrateurs et
I'inscription de leur inalienabiite sur le registre des transferts de la societe;

de signaler les modifications apportées dans la présenptation des éats de synihése et des
methodes d'avaluation.

ARTICLE 37 - MISSIONS SPECIALES

Le commissaire aux comples.

- Convacle, en cas d urgence, I'assemblée générale ordinaire ou le cansail d'administration dans
les conditions prévues aux articles 73 et 116 de la Lou:
Atteste. en cas de transformation de la societé, que la situalion netle est au momns egale au
capital socai;
Verfie, en cas d'augmentation du capital par appel public a Vepargne realisée moins de deux
ans aprés la constitution de la sociéte. actf el fe passif ainsi que les avantages particuliers
consertis:
Fait. en cas de suppression du droit préférentiel de souscription un rapport spécial sur la

£
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sincente du prix d'emission et sur les conditions de fixation de ce prix

Cerufie fexactitude de larréte de compte, étabh par le consel d admimistration, en cas de
libération d'actiens nouvelles par compensation avec les deites de la societé;

Fait. en cas d'emission d obligations convertibles en actions. un rapport special refatif aux nases
de conversion proposees |

Fait un rapport d appreciation en cas de reduction du capital et des conditions de realisalion de
celte reduction;

Etabiit

en cas de scission. un rapport relatf a l'evaluation des apports en nature ot des

avantages particubers apoortes;

£n cas de fusior

N

fu i}

Verifie que la valeur relative attribues aux actions des societes paricipant a loperation
est pertinente et que le rapporl d'échange est equitable;

Indijue. dans son rapport, la ou les methoedes suivies pour fa determination du rapport
d'echange proposé. si elles sont adéquales en l'espéce. et les difficultes particuliéres a
l'evaiuation. s'il en exisle;

Verifie notamment st le montant de actif net apoorté par les societés absorbées ast au
moins egal au montant de Naugmentation de capital de la sociele absorbante ou au
montant du capital de la societé nouvelle ssue de ‘a fusion. Il procéde a la méme
vertfication en ce qui concerne le capital des socieles heneficiaires de la scission.

Elablit un rappert spécial en cas de création d actions a dwidende prioritaire sans droit
de vote par conversion dactions ordinaires dé@a emises ou en cas de conversion
d'actions a dividende prioritaire sans droit de vote en acliops ordinares;

Elablit. en cas d augmentation de capital ou de fracticnnement d’actions exislantes, un
rapport sur la création de certificats dinvestissements représentatifs  des  drois
pecuniaires et de certificats de droit de vole représentatifs des autres droils allaches
aux actions emises;

Informe le directeur géneral ou te cas echeant le president directeur géneral, des faits
de nature a compromettre la continuite d'explotation. et ce dans un delal de hut jours
de la decouverte des.faits. par letire recommandee avec accuse de reception;

Informe le president™do Tibunal compétert en cas dabsence de delibération de
l'assembice generale a ce sujet ou s'il a éte conslate que malure les decisions prses

par celle assemblée, 1a continuité d'exploitation. demeure compromise.

ARTICLE 38 - OBLIGATIONS D'INFORMATION ET DE REVELATION
Le commissaire aux comptes doit porter a la connaissance du consed d administration;

- 'etendue des controles et des sondages effectugs tors de sa mission;

- les postes des etats de synthése devant étre modifies et la nature des modifications;

-les irreguiarités et inexactitudes quil aurait découvertes:

-les incidences de ses observalions sur les résullats de Vexercice,

- tous faits apparaissant délictueux dont || e au connaissanca dans exercice de sa mission,

ARTICLE 39 - CONYOCATIONS

Le commissaire aux comptes est convoque par lellre recommandee avec accuse de réception
- a la reunion du conseil d'administration qui arréte les comptes annuels

- 4 toules les assemblées genérales des actionnairas;

-1l peut aussi étre convoque aux diverses reuniors du conseil d admmistration.

ARTICLE 40 - RESPONSABILITE
- Le commissaire aux comples et ses collaborateurs senl astreints au secret professionnel |

- le commissaire aux comples est responsable, tant a 'égard de la sccielé que des tiers. des consequences

dommageabies. des fautes et neghgences commises par lul dans P'exercice de sa fonction.

Il n'est pas civilement respensable des infractions commises par le conseil dfadministration, sauf 5l en a eu
connaissance lors de l'exécution de sa mission et ne les a pas révélees dans un rapport & | assembiée

generale.

Les actions &n responsabiliie contre le commissaire aux comples se prescrivent par cing ans a compter du
f

fait dommageabie. ou 51 a ete dissimulé de sa révelation

- lz commissaire aux comptes est passible des sancliors penales prévues aux articles 398. 404, 405 et 415

de la Lo et a l'article 448 du code pénal



IF n°04902829

TITRE 1/
ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 41 - DIFFERENTES FORMES D'ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

Selon lobjet des résolutions proposees, les assemblées generales peuvent éire ordinaires. extraordinaires
ou speciales

Les deécisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées generales dont les deliberations
obligent tous les aclionnaires. mémes absents. dissidents ou incapables.

Les regles particulieres a chacune de ces trois formes dassemblées generales sont indiquees
sespecliverment dans les articles 46, 49 et 52 des présents staluls. Les regles communes a toutes les
assembléas generales, quelle que soit leur forme, sont indiquees dans les articles 42 a 45,

ARTICLE 42 - CONVOCATION - LIEY DE REUNION
Lassemblée génerale est convoquée par le consed d'administration. A defaut. elle peul etre egalement
convoquée par:
Le ou les commissaires aux comples apres avoir vainement requis sa convocation par le conseil
d'administration:
Un mandatarre désigne par le président du tnbunal compeétent statuanl en réfere a la demande.
soit de tout intéressé en cas d'urgence soit d un ou plusieurs actionnares reunissant au moins
le dixieme du capital social;
Les liquidaleurs :
les actionnaires majoritares en capital ou en droits de vole apras ure offre publique d'achat ou
d'echange ou aprés une cession d'un dloc de Titres maodifiant le controle de la societe.

Les convocations sont faites par un avis insére dans un journal d'annonces iggales. Si toutes les actions
sont nominatives. l'avis peut étre remplacé par une convocation faite a chague actionpaire par teltre
recommandae envoyée a la derniére adresse connue du consell dadministration.

Le délai entre la date. soit de FPmsertion au journal dannonces legales. soit de lenvor des lellres
recommandées. 2t la date de réunion de l'assemblee est au moins de guinze jours rancs sur premiere
convocation et de huit jours sur convocalions suivantes

| es convacations dowent elre faites conformément aux dispositions de farticle 124 de la Lol et indiguer
notamment les jours, heures el lieu de réunion ainsi que 'a natwre de l'assemblee ordinare. extraordinaire ou
spéciale. son ordre du jour et le lexte du projet des résolutions. L'avis de convocation indique. le cas
acheéant, les conditions et les modalités de vole par correspondance

La convecation a une assembléa réunie sur deuxiéme convocation doit rappeler la date de lassemblee gul
n'a pu valablement déliberer

Le conseil dadmmstration est tenu de convoquer fassembiée generale des actionnares, ordinaire ou
extraordinaire. =i demande i en est faite par leltre recommandes comportant lordre du jour, par les
représentants de I'une quelcongue des catégories d'actions

Toute assembige irregulierement convoquée peut étre annulee. Toutefois. Taction en nullite n'est pas
recevable lorsque tous les actionnarres sont présents ou représentes,

Les assemblées d'actionnaires sont réunies au sidgge social ou an tout autre heu situe au Maroc,

ARTICLE 43 : COMPOSITION

Un actionnaire ne peut étre représente dans toute assemblée gue par un autre actionnaire. par son conjoint
ou par un ascendant ou descendant. |l est représenté par son tuteur s i est mineur ou incapable

Les proprigtaires d actions nominatives peuvent assister & 'assembiee geénerale sur simole justification de
teur identité, a condition d'étre inscrits sur les registres sactaux.

ARTICLE 44: BUREAU

1 'assemblée est présidée par le président du consedl ¢'administration ou en son absence par e diracteur
général, et a defaut par tout actionnaire désigne par l'assemblée génerale.

Sont désignes scrutateurs de 'assembiée, les deux membres de celie-ci disposant par eux meme ou a titre
de mandataires du plus grand nombre de voix et acceplant cette fonction.

Le bureau de l'assemblée désigne un secrataire )

En cas de convocation par le ou les commissaires aux comptes, par un mandataire de justice ou par le
fiquidateur. 'assembiée est presidée par celul ou caux qui l'ont convogquee

ARTICLE 45 : PROCES VERBAUX
Les deliberalions des assemblees sont constatees par un procés-verhal signe par les membres du bureau et
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tfranscrt sur un registre special ou sur des feuillets mobiles rumeérotes sars discontinuilé classes dans un
recuell special

Le registre ou les feulllels mebiles sont cotés el paraphes par le greffier du nbunal competent et tenu sous
la surveillance du oresident et du secretare du conseil.

Le procés-verbal mentionne la date et le lieu de reunion. le mode de zonvocation Tordre du jour. la
composition du bureau, le nombre d'actions participant au vote. le quorum aiteint. les documents et rapports
soumis a lassemblée. un résume des deébals. le texte des résolulions mises aux voix et les resultats des
voles

ARTICLE 46 - ATTRIBUTIONS SPECIALES AUX ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

L assempblee generale ordinare annuelle ou convoquee extraordinairement. peul prendre touies es
decisions auires que celles avant pour effet de maodifier directement ou indirectement les statuts

D'une maniére génerale et sans que cette énanciation soit listative:

Elle nomme el réevoque les administrateurs de la societé:

Elle entend 'e rapport de gestion du conseil d’adminisiration et le rapporl des commssaires aux comples:
Elle discute, approuve, redresse ou rejette les etats de synthése:

Elle fixe les dividendes a distnbuer sur proposition du conseil d'administration,

Elle naome ou révoque les commissaires aux comptes @t fixe leur rémuneration:

Eile se prononce sur le quitus a donner aux administrateurs

Elle statue sur les conventions prevues a l'article 56 de la Lot apres avor entendu le rapoort special du
commissare aux comptes |

Elle confere au conseil d'administration les autorsations necessaires pour toul acte excedant les pouvoirs
attribués audit conseil. Elle fixe notamment le montant des préts & consenlir par la société. autonse tous
emprunts obligataires. détermine les conditions d'achats et de ventes des immeubles

ARTICLE 47 : QUORUM DES ASSEMBLEES ORDINAIRES

Pour deliberer valablement. 'assemblée genérale ordinaire annuelle ou conveuuee extraordinarement, doit
reunir fa moitie (1/2) au moins du capital social. Si elle ne reunit pas ce quorum. une ouvelle assembiée est
convoguée dans les mémes formes. Sur deuxieme convocation, FAssemblee delibére valablement st efle est
composee d un nombre d'actionnaires représentant le guart (14} au moins du capital sociai

Sont reputes presents pour le caleul du quorurm. les actionnaires qui farhcipent auy reunions de assemblee
genérale par des moyens de wisioconference ou moyens equivalents permeltant lewr dentification
conformement alarticle 50 bis de 'a Lo

ARTICLE 48 : DELIBERATION ET VOTE,

Chague membre de 'assembiee a autant de voix qu'il posséde ou représente d aclions. Les délibérations
sonl prises fa majorite des voix des membres présents cu representes.

Sont repules présents pour le caicul de la majorité, les actionnaires qui participent aux reunions de
Fassemblée générale par des moyens de visioconference ou moyens aaqunvalents permettant leur
dentification conformement a larticle 50 bis de fa Lot

Les actonnaires peuvent egalement voter par correspondance au moyen dun formulare de vote par
correspondance qui sera sont remis ou adressé ains: que ses annexes, aux frais de la sociéle. a tout
actionnaire qui an fait la demande. par tout mode d'expadition susceptible de daonner date cernaine i de
justifier de sa reception par son destinataire, atant précise que ce formulaire devra indiguer s date mite de
réponse qui ne peut étre inférisure A quatorze (14) jours. La société dait faire droit a toute demande déposee
ou regue au siege social au plus tard six (8) jours avant la date de la réunion.

Les actkonnaires devront formuler leur vote pour chaque decision par les mots « ol s oU « non » ou
« abstention » et dater et signer le document sur lequel figurent les decisions proposess.

Les formulaires ne donnant aucun sens de vole ou exprimant une abstention ne seront pas pris en
considération pour 18 caleut de la majorité sur la ou les decsions considérées

Le formulaire de vote par correspondance adressé a la socielg pour une assemblee generale vaut pour ies
assemblées genérales successives cenvoguees avec le méme ordra du jour

ARTICLE 49 : ATTRIBUTIONS SPECIALES AUX ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

I 'assemblee genérale extraordinaire peut. sur la proposition ¢lu conseil d'administration. apporter aux statuts
toutes modidicalions autorisées par la legislation en vigueur et selon les condilions fixées par cette
légisiation

ARTICLE 50 : QUORUM DES ASSEMBLES GENERALES EXTRAORDINAIRES

Lassembles n'est régulierement constituée et ne peut valablement delibérer que si elle est composae d'un
nombre d'actionnaires representant au moins les deux tiers (2/3) des droits de vote.

Si sur premiére convocation, Fassemblée ne réunit pas le quorum requis. une secende assembléa peut étre

1K
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convoquee, qu delibere valablement s1 elle est composeés d'un nombre dactionnaires representant 'a maitié
(12} du capital sociat.

Toutefois, e capital social qui doit étre represente pour la verification des apports en nalure ne comprend
pas les aclions apparienant a des personnes qui ont fait l'apport ou au profit desquelles | a ele stipule des
avantages particuliers soumis a I'appreciation de I'assemblee,

Si cette seconde assemblee re reunt pas le quorum requis, efle peut élre prorogee a une date ultérieure de
deux mos au plus a partir du jeour auquel elle avaid ele convoquee. L'assemtlée prorogée doil reunir le
querum du quart au mons des droits de vole.

Sont repules presents pour le caleul du quorum. es acticnnares qui participent aux reunions de fassemblee
generale par des moyens de visioconference ou moyens equivalents permettant leur dentification
conformement a l'article 50 bis de la Lo

ARTICLE 61 : DELIBERATION ET VOTE AU SEIN DES ASSEMBLEES GENERALES
EXTRAORDINAIRES

Chaque membre de assemblee a autant de voix quil posséde ou représente d'actions. Les decisions sont
orises a la majonte des deux tiers des voix exprimees.

Toutefois. les decisions portant sur le changement de nationalite de la societé ou sur Vaugmentation des
ergagements des actionnaires, dowvent étre prises a l'unanimité des achionnaires.

Sont reputés présents pour le calcul de la majorité. les Actionnares g participent aux réuntens de
I'assemblee generale par des moyens de wvisioconference ou moyens eéquivalents permettant leur
identification conformément a l'article 50 bis de la Lot

Les actionnaires peuvent egalement voler par correspondance. au moyen dun formulaire de vole par
corresgondance qui sera sonb remis ou adrasse ansi que ses annexes, aux frais de la société. a toul
actionnaire qui en fait la demande. par lout mode d'expédition susceptible de denner dale certaine et da
justifier de sa receplion par son destinataire. etant précise que ce formulaire devra indiquer ia date limite de
r2ponse qui ne peut étre inferieure a quatorze (14) jours. La societé doit faire droil 4 toute demande déposée
au fecue au siége social au plus tard six (6) jours avant la date te la réunion

Les actionnaires devronl formuler leur vole pour chague décision par s mols « oul » ou «non » ou
« abstention » et dater et signer le document sur tequel figurent les decisions proposees

Les formuldires ne donnant aucun sens de yole- Tl-Sxprintadaigg@absiention ne seront pas pris en
consideration pour le calcul de la majorité suria ouries décisions considérees

Le formulaire de vote par correspondance adresse a la societe pour une assembiee génerale vaut pour les
assemblees genérales successives convoquees avec le meme ordre du jour.

ARTICLE 52 : DISPOSITIONS RELATIVES AL BISPOSITIONS SPECIALES

Les assemblees speciales réunissent les litulaires d'actions d'une catégorie determinge dans | hypothiése o
il viendrait & en étre créées au profit d'actionnaires déternmines.

La décision dune assemblée générale de modifier les droits relatifs a une categorie d'actions n'est définitive
qu aprés approbation par l'assemblée speciale des actionnaires de celle catégorie

Les assembiées speciales délibérent valablement aux condilions de quorem el de majonte prévies pour les
assemblées genérales extraordinaires.

TITRE ¥i

INFORMATION DES ACTIONNAIRES

ARTICLE 53 : DOCUMENTS ET RENSEIGNEMENTS OBJET DE L'INFORMATION

Seus les réserves menlionnees aux articles 54 et 55, ci-aprés. l'information des actionnaires porte sur les
documeants &t renseignements suivants, contenus dans un ou plusieurs documents:

! L'ordre du jour de 'assemblée

2 Le texte et lexposé des motifs des projets de résolutions présentés par le conssil
d'administration et. le cas echéant, par les actionnaires ou par 'auteur de la convocation;

3 La liste des administrateurs au ccnsed d'administration, amnsi que. ‘e cas echéant, des

renseignements concernant les candidats a ces organes, comprenant:

- Les nom. prenom, age. nationalité des candidats, leurs references professionneiles au cours des
cing derniéres anness |
ies amplois ou fonctions occupes dans la societe par les candidats et le nombre d’actions de fa
societe dont ils sont itulaires ou porieurs

o
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Linventaire, des étals de synthése de l'exercice écoule. arrelés par le consel d admuusiration
ou le directoire,

Le rapport de gestion du conseit d administration ou du directoire soumis a 'assembleea:

Le rapport du ou des commissaires aux comptes soumis a I'assemblee et du rapport special sur
les conventions visees a l'arlicle 58 de Loi:

Le projet d'affectation des resuliats:

L etat des filiales. des participations et des valeurs mobiligres possédées par la sociele:

La liste des acticnnawes avec l'indication du nombre et de la calégone d'achons dont chaque
actionnarre est titulaire;

Les proces-verbaux el les feulles de presence des assemblees genérales lenues au cours des
lrois (3) dermiers exarcices;

Le rapport du commissaire charge dapprecier la valeur du bien appartenant a un actionnaire
acquis par la societe dans les deux ans suivant son immatriculation au regisire du commerce:

Le rapport special du ou des commussares aux compies relahif aux conventions intervenant
enire la societé et I'un de ses administrateurs;

Le rapport de ou des experts désignes par te president du tribunal compéetent a la demancde
d actionnaires representant au moins le V10éme du capital relatif a une ou plusieurs operations
de gestion :

Le rapport du conseit dadiministration indiguant les motifs et les modalites de augmentation de
capital par lui proposée a I'assemblée. fe cas échéant. le prix d émission des actions nouvelles
ou les condilions de fixalion de ce prix de méme que les motifs de fa proposition de suppression
du drowt préferentiel de souscription

Le rapport du ou des commissaires aux comptes relatif au projet d augmentation de capital et. le
cas achéant le rapport spécial du ou des comimssaires aux comptes ralatif au prix d émission
des actions nouvelles:

L'arété des comples efabli par le consell ¢administration, certfie exact par e ou les
commissares aux comptes. en cas daugmentation de cagital par compensation avec des dettes
de la société;

Le rapport du ou des commissaires aux apports en cas d'augmentation de capital en nature,

Le rapport du ou des commissaires aux comptes sur les causes ot les conditions de la réduction
du capital;

Le rappert-du ou des commissaires aux fransformations chargés « apprecier Ja waewr des
eléments de aclif el du passif de la societé et des avantages particuliers. - - :

Le rapport du ou des commissaires aux comptes sur i situation nelte a occasion de la
transformaton de la sociéte:

Le rapport de fusion au de mission de la société:

Le rapport du consell d'administration jistifiant le projet de fusion ou de scission ;

Le rapport du commissaire aux comptes relatif au projet de fusion ou de scission,

Les états de synthése approuvés des trois derniers axercices des socigtés participant a
loperation de fuson ou de scission.

Les rapports de gestion des trois derniers exercices des sociétes participant & Fopération de
fusion ou de scission:

Un etat comptable arréte a une date antérieure de moins de trois meis a la date de projet de
fusion ou de scission;

Le rapport du consell dadministratien relatif aux motifs de 'emission g'obligations convertibles
en actions et les bases de leur conversicn en actions |

Le rapport speécial du ou des commissaires aux comptes refatit & la corversion d obligations en
actions;

Les comptes de la liguidation de ia société.

ARTICLE 54 . INFORMATIONS PREALABLES AUX ASSEMBLEES

54.1 -Communication de documents et renseignements

A compter de fa convocation de assemblée générale ordinaire annuelle et au moins pendant
les quinze jours qui précedent la date de 'a reunion. fout actionnaire a le droit de prencire
connaissance au siege social des documents et infformations énumerés a i'article 53 — 1-2° - 3
4-5°-6"-7-8-9-10"-11"-12%t 13",

A compter de la convocation de foutes autres assemblees genérales speciales. tout aclionnaire
a egalement le droit, au moins pendant fe delai de quinze tours qui précéde la dale de ia
reunicn, de prendre au méme lieu connaissance des documents et informations énumeérses a
Farticle 53 - 17-2° -97-11 - 12°-137a128.

A compler de la convocation de toutes assembless genérales axtraordinaires. tout actionnaire a
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egalement le drait, au moins pendant le delar de quinze jours qui precede (u date de la reunion,
de prendre au meme lieu, conpaissance des documents gt informations enumerées a article 53
- 1L27-147-140 - 157-167- 17°-487 - 197- 267 et 27
Il est precisé gue les documents et les informations enumerees par larticle 53 - 207 - 21 - 22 - 237 - 247s!
25 sont a metire a la disposition des actionnaires au siége social trente (30} jours aumons avant la date de
lassembilee

54.2 - Envoi de documents et renseignements:

- A compter de fa convocaltion de 'assemblee. tout actionnaire peut demander a la societe de lul
envover a ladresse indiquee des documents et renseignements vises alarlicle 53 -1 -2 -3 -
4 -5 -6 et 77 en plus dune formule de srocuration.

En cas de groupement dactonnaires pour parliciper a lassemblee generale, fes documents 2t
rensegnements sont envoyes au representant du groupe sl remplit les conditions requises
ARTICLE 55 : INFORMATIOMNS PERMANENTES

Tout actionnaire a le droit -

i) A toute epoyue, doblemir communmcalion au  siege social des documents et
renseignements viseés a larlicle 53 - 17 -2° - 3°-4°- 5°- 6" - 77 el 107concernant les trois
derniers exercices,

(i} les documents i permettant de suivre le developpement de la sociéte (bilans annuels.
comples de résultats et documents annexes, rapports du conwnissaire aux comptes,
procés-verbaux des assembléees genérales ordinaires et exlracrdinares. rapport sur les
participations, projet de budget annuel de la sociéte etc .

(i) trimestrieliement, un rapport d'activite de a saciete

{1v) dés leur etablissement, (a) des copies certifiées conformes des bilans annuels, comptes de
résultats ot documents annexes. tant sociaux que. le cas echeant. consolidés de la
société, et (b) les rapports du ou des commissaires aux comptes et les proces-verbaux des
assemblées génerales ordinaires et extraordinares

ARTICLE 56 : MODALITES D'EXERCICE DU DROIT DE COMMUNICATION

Le droit de communication visé aux articles 54 et 55. ci-dessus. peul s'exercer par | aclicnnairs i meme cu
par son mandataire. dament habilite. au siege social.

Le droit de communication appartient egalement a chacun des coproprictares d'ackons indivises. au nu-
oroprietaire el lusufruitier d'actions, ainst quaux proprigtaires de cerlificats dinvestissement el de droit de
vole.

Sauf sil s'agit de linvertare., le droit de prendre connaissance de documents el renseignements emporte
celur de prendre copie cu de reproduire par teut moyen.

L actionnaire peut se faire assister. pour l'exercice de son droit & Linformation. et a ses frais. d'un conseil.

ARTICLE 57 : PREVENTION INTERNE

Tout actionnaire informe. par lettre recommandee avec accuse de réception. le directeur general. ou le cas
achéant. le président directeur géneral, des faits de nature a compromeltre la contininte de Pexplotation et
ce dans un deélai de 8 jours a compter de ia découverte des faits et Vinvite a redresser la situation

ARTICLE 58 : EXPERTISE

Un ou plusieurs actionnares representant au moirs e dixieme du capital social peuvent demander en justice
ta deésignation d un ou plusieurs experts chargés de presenter un rapport sur une ou plusiewrs opeérations de
gestion

G )

ARTICLE 59 : REFUS DE COMMUNICATION

Si ta societé refuse en fotalité ou en partie la communication 3 un aclionnaire des documents vises Ci-
dessus, le président du tribunal compétent statuant en réfere. a la demande de I'actionnaire auquel ce refus
aura &té opposé. pourra ordonner a la socieig, sous astreinte. de communiguer ces documents a
l'actionnaire,

TITRE VHi
EXERCICE SOCIAL - ETATS DE SYNTHESE- BENEFICES

ARTICLE 60 : EXERCICE SOCIAL
| 'exercice social commence le 1er :anvier st finit le 31 décembre
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ARTICLE 61 : ETATS DE SYNTHESE - INVENTAIRE - RAPPORT DFE GESTION — COMMUNICATION

A la cloture de chague exercice, le consed dadmunistration dresse un inventaire el etablit les stats de
synthese lels que definis par les los en vigueur ainsi qu'un rapport de gestion ecrit. i arréte le résultat net de
iexercice et prepare un rapport d'affectation des resullals a4 soumeltre 3 approbation de assemblée
generaie ordinaire annuelle, Les 2lats de synthese et le rappart de gestion dowvent atre tenus a ia disposition
du commissaire aux comples soixante jours au moms avant favis de convocation de Fassembiee generale
annueile. Deux exemplaires des etats de synthese accompagnes dune copie du rapporl du commissaire
aux comptes aoivent etre deposes au greife du lribunal compétent dans les irente jours de leur approbation
par l'assemblee yenerale.

ARTICLE 62 : REPARTITION DES BENEFICES

Sur le benéfice net de l'exercice, diminué. le cas echeant. des pertes antérieures, if est fait un prélévement
de 5% affecte a la formation du fonds de reserve legale Ce prélévement cesse d'étre obligatoire forsque le
montant de la reserve legale alteint le dixigree du capital social 1l reprend son cours lorsque. pour une cause
quelcongue, a reserve est lombée au-dessous de ce dixiéme

Il est effectue egatlemenl. sur le bénéfice de l'exercice. tout auire prélevement en vue de la formation de
réserves :mposees soil par fa loi, soit par les staluls ou de réserves facultatives dont la constitution peut étre
décidee, avant loute distribution, par I'agsembles genéraie ordinaire

Le benéfice distribuable est conslitué du bénéfice net de Fexercice. diminué des pertes antérieures, ainsi
que des sommes nuses en réserves, et augmente du report béneficiare des exercices précédenis.

Une assembiée génerale ordinaire détermine 'a part atiribuée aux actionnaires sous forme de dividendes.

La decision de lassemblée doit déterminer en premier lieu la part a attribuer aux actions joussant de droits
prioritaires ou d'avantages particuliers,

Tout dividende distribug en violation des dispositions de ['article 330 de ia Loi constitue un dividende fichif.
Lassemblee generale ordinaire. ou a défaut le conseil d'adminstration. fixe les modalités de paement des
dvidendes Celle mise en paiement doit avorr lieu dans un delai maximum de neul mois apres la cléture de
texercice. saul prolongation de ce délai par ordonnance du president du iribunal compétent. statuant en
referé, a la demande du conseil d'administration.

THIRE Vi
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION
CONTESTATION - ENGAGEMENTS

ARTICLE 53 : TRANSFORMATION
Toute societe anonyme peut se transformer en sociéte d'une autre forme apres ur an dexistence. apres
apprabation des etats de synthése de I'exercice. le commissaire aux comptes de la sociéte devant attester
que la situation nette est au moins égale au capital social.

La transformaticn en sociéteé en nom collect

uf nécessite Faccord de tous les actionraires. Dans ce cas, les
conditions prévies aux deux premiers alinéas ci-dessus ne sont pas exigess.
La transformation en société a responsabiiite imitée est décidés dans les conditions prevuss pour la

modification des statuts des sociéiés de celte forme.

ARTICLE 64 : DISSOLUTION

La societe est dissoute a la date d'expiration de sa durée. Le conseil d'admipistration convogue ! assemblée
genérale exiracrdinaire pour decider ou non la prorogation de la société.

Si la situation nette de 'a sociéteé devient inférieure au quart du capital social, le conseil & administration est
tenu de provoguer fa réunion d une assemblee générale extraordinaire de tous les aclionnaires dans ‘es trois
mois qui suiven! approbation des comptes ayant fait apparaitre cette situation. a l'effet de decider s il y a
lieu, de prononcer la dissolution anticipée de la sociéte,

Si la dissolution n'est pas prononcée, fa sccieté est tenue. au plus tard a fa cldture du deuxieme exercice
suivant ceiul au cours duguel la constatation des pertes est intervenue. ef sous réserve des dispositions de
farticle 3680 de la Lot de reduire son capitat d'un montant au moeins égal a celui des pertes qui nont pu &tre
imputées sur les reserves si. dans ce delai. les capitaux propres n'ont pas été reconstituss a concurrence
d'une valeur au moins égate au quart du capital social

Le consell dadministration a le droit de proposer ure dissalution anticipge qui sera fordée sur d'autres
causes et lassemblee générale extraordinaire. peut valablement statuer sur cette proposition.

La dissolution peut-8ire prononcee en justice a la demande de toul intéresse si le nombre des actionpaires
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est redutt a moins de cing depus plus d'un an.

ARTICLE 65 : LIQUIDATION

A lexpiration de la durée de la scciele ou en cas de disscluhon anticpee. |assemblee genérale
axtracrdiraire régle te mode de liguidation gt nomme un ou plusieurs liquidateurs

La socete est en hiquidation dés lnstant de sa dissotution pour quelque cause que ce soill. 5a denomination
sociale est suivie de la mention « societe anonyme en hquidation »

La personnalité morale de ia socigte subsisle pour les besoms de la igudation. jusqu’a a cloture de celle-c
La dissolution d’'une sociéte anonyme ne produit ses effets a legard des ters qua compter de la date a
laquelle elle ast nscrite au registre du commerce.,

Les liquidateurs pourront notamment. en vertu d une deliberation de l'assemblee generale extraordinaire.
faire la cession ou rapport des biens actions et obligations de la societe dissoute

ARTICLE 66 ; CONTESTATIONS

Tous Wtiges découlant des presents statuts ou en relalion avec ceux-ci ou pouvant naitre de leur validite,
interprétation ou  exécution seront tranches deficitivement par un ou plusieurs arbitres  deésignes
conointement par les Parties ou, si elles ne parviennent pas a un accord sur ‘e choix du ou des arbilres, par
le Président du Tribunal de Commerce de Tanger staluant en réfere.

Fait & Tanger le 04/07/2022

Le Président du Conseil d'Administration
M. Abdestam EL ALAMI
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